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LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO Y PARTERO|

Primer Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Segundo Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Tercer Ciclo de Formacién
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Especifica: Aplicar los principios, teorias, métodos y estrategias de la
atencion médica de forma integral e interdisciplinar, principales causas de
morbilidad y mortalidad humana utilizando el método clinico, epidemiolégico y
social, actuando con respeto a la diversidad cultural, ambiental y de género,
con eficacia y eficiencia en el manejo de recursos y trabajo colaborativo e
interdisciplinario; en el contexto de la transicién epidemiolégica y con respeto
a las politicas de salud locales, nacionales e internacionales.

Especifica: Desarrollar intervenciones terapéuticas y preventivas, con
base en el diagnoéstico, los recursos disponibles, indicadores de salud
materna y neonatal, modelo de atencién obstétrica, asi como Ila|
normatividad aplicable, manteniendo el respeto en la relacion médico-
paciente, mediante intervenciones de parteria, para restablecer el
estado de salud, salud sexual y salud reproductiva, limitar el dafio y
prevenir complicaciones, asi como contribuir a la disminucién de la tasa|
de morbi-mortalidad materna y neonatal.

Especifica: Dirigir los servicios de salud de primer
nivel de atencién, mediante los principios de la
atencién primaria a la salud, considerando |la]
normatividad aplicable, para contribuir al mejoramiento
de la salud y calidad de vida de las personas y de las
comunidades.

Segunda Lengua: Comunicar informacién basica sobre si mismo, otros y su
profesion, a través de expresiones sencillas, aisladas y estereotipadas, en
forma reductiva y receptiva en el idioma inglés de acuerdo al nivel Al,
usuario basico, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el
desempefio de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar  sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de
expresiones sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva
en el idioma inglés de acuerdo al nivel A2, usuario basico, del Marco de
Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones
en su entorno laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos,
pensamientos, conocimientos, experiencias, ideas,
reflexiones, opiniones, en los &ambitos publicos,
personal, educacional y ocupacional, productiva y
receptivamente en el idioma inglés de acuerdo al nivel
B1, usuario independiente, del Marco de Referencia
Europeo para contribuir en el desempefio de sus
funciones en su entorno laboral, social y personal.

Base: Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias de las fisica, quimicay matematicas, a través del método cientifico para sustentar

la toma de decisiones en los &mbitos cientifico y tecnoldgico.

Formacion integral: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos, inteligencia emocional, herramientas de pensamiento critico, holistico y
creativo, estrategias de asertividad, estilos de liderazgo, toma de decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su auto realizacién, contribuir al desarrollo

de su entorno profesional y social fortaleciendo la convivencia arménica plena.
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