Secretaria de Educacion Bablica
subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Educacion

Secretaria de Educacion Publica

Ciudad de México, a 19 de febrero de 2025

Acuse de recepcién correspondiente a la entrega del Programa Operative Anual 2025

En el marco del Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados
Estatales" y conforme a lo establecido en los Convenio Especifico para la Asignacién de
Recursos Financieros para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnolégico, en especifico a la obligacion de la Universidad
establecida en la cldusula sexta / séptima segun corresponda, que indica lo siguiente:

“LAS UNIVERSIDADES", adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente instrumento,
para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO", se obligan a lo
siguiente:

Il. Obligaciones de Planeacién y Evaluacién: inciso a) Elaborar el Programa Operativo Anual.
Entregar a la SEP a través de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicasy Politécnicas a
mas tardar en el mes de febrero de 2025 su Programa Operativo Anual, el cual deber3d alinearse al
presupusto autorizado y a los Lineamientos Generales de Universidades Tecnoldgicasy
Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales durente los primeros 20 (veinte) dias naturales
después de concluir cada cuatrimestre.

Sobre el particular, conforme a las atribuciones conferidas en el Articulo 15 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacién Publica (RISEP), se hace constar que la Universidad
Politécnica de Huatusco entregé en tiempo y forma mediante el Sistemna Web TIUTyP, el
Programa Operativo Anual 2025.

Es importante mecionar que esta Direccién General procederd a la revision y analisis de la
informacién proporcionada y en caso de detectar errores o incosistencias se reportaran a la
Universidad solicitando la atencién correspondiente.

Es importante sefialar que, conforme lo establece el Convenio Especifico 2024, es de absoluta
responsabilidad directa o indirecta de la Universidad como ejecutora del gasto, el debido y
correcto ejercicio y aplicacién de los recursos de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, asi como la comprobacion del uso de los mismos.

ATENTAMENTE

Huella digital:
VW5pdmVyc2lkYWQgUGsaXTDgWNuaWNhICRIENTYXR1c2
NvMzBFUESWMDAXUzIWMjUtMDItMTkgMTE6MZzUSMDY=

DIRECCIQ'N GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

(2025-02-19  M:35.06) Archivos entregados por la  Universidad: 30EPO0001S_poa_oficio.pdf,

30EPO0001S_poa_cedula_excel xlsx, 30EPO0001S_poa_cedula_pdf.pdf, 30EPO00OI S_poa_evidencias.pdf
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Secretaria de Educacién Pablica

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO
18 de Febrero del 2025 Huatusco de Chicuéllar, Veracruz, México
OFICIO No. UPH/REC/ 0138/2025
Asunto: Entrega de POA 2025
MTRA. MARLENNE JOHVANNA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

PRESENTE:
ATN. LIC. JUAN ALBERTO JUAREZ SOSA

DIRECTOR DE PLANEACION, EVALUACION E INFORMATICA DGUTyP
PRESENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted primero para brindarle un cordial saludo y al mismo tiempo
en atencion al Oficio nium. 514.1.0050/2025 en donde hace referencia a las obligaciones normativas en
materia de Planeacion y Evaluacion, establecidas en el Convenio Especifico para la Asignacion de
Recursos Financieros con Caracter de Apoyo Solidario para la Operacion y Seguimiento del Servicio
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnolégico y el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos para la Operacién y Seguimiento del Servicio Educativo de las Universidades
del Subsistema Tecnolégico; las cuales establecen entre otras, que las Universidades se obligan a
entregar a la Secretaria de Educacién Publica a través de la Direccion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas su Programa Operativo Anual (POA); el cual deberd alinearse al
presupuesto autorizado.

Se adjunta al presente el formato POA 2024 con firmas autografas de los que intervienen en su
elaboracion para las gestiones pertinentes.

Agradezco de antemano su atencién y me reitero a sus érdenes.

ATENTAMENTE

C.C.P. Archivo ) RECTORIA
MAZL/RALH/SBR

& La Muler Predio Axol S/N C.P. 94106 Col. Reserva Territorial, Huatusco, Veracruz, México

£
Uﬂ \ ) Indigena  rei:273 7343612

8 g 2025



FORMATQ 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

UNIVERSIDAD. UNIVERSIDAD POLITEGNICA DE HUATUSGO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM, DE PROCESO w0 u(:;‘eocsm
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES 1)
1 m Perinancia
AREA RESPONSABLE (4)
UNIDAD DE GENERO
INDICADORES (5)
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDIGADOR (8.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (8.2}
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total (Se reporta en
ol tercer cuatrimestre) (8.3)
2024 2025
Cursos de género
Cursos impartidos sobre Impartidos en el afio/Total accicnes que 8
‘equidad de género de cursos impartidos por perspectiva de género . " Porcentaje & Namero Porcentaje
a Institucion*100 Nomero sctual Porcentaje sctual | Namero & lograr ograt Momniado iR
16 100% 1 100%
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR (8.1} FORMULA MEDI PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2}
EDIDA DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total {8 reporta en
o tercer cuatrimestre) (8.3)
2024 2025
(Ndmero de estudiantes
Indicador: Porcentaje de mujeres atendidas en la
estudiantes mujeres atendidas | insttucion/ namero total | Mujeres stencicas " p“m:'::‘::ﬂm - Numero sctusl | Porcentsje sctusl | Nomero a lograr p";':' o) Momeia Passarioje
en la institucién de estudiantes en la
institucién)*100
632 100% 702 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020-
2024 (B)
CALENDARIZACION Y SEQUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES ﬁ-'l
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES PDI::;NAI o EJECUTORA (8)
1 3
PROG ALC PROG. ALC PROG ALC
s
gl %[ ®# [ %[ ®#]|%| 0| %| " % %
Capacitaciones, cursos, platicas, talleres y/o eventos
enfocados a la Perspectiva de Género en la Oficics de
comunidad universitaria, con el objetivo de dara | invitacién, listas de UNIDAD BE
conocer los diversos temas que existen en este asistencia y 12 4 3% 4 (33K 4] ux GENERO
ambito y coadyuvar a la funcion académica para evidencia
otorgar apoyos que permitan la dela
fi i6én prof en hombri jeres.
Actividades para informar y prevenir el P——
AP | UNIDAD DE
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la APE, con el activilindi 6 2 | 23% 2 |33% 3 | sa% PG
objetivo de Informar y concientizar respecto a estas
realizadas.
formas de violencia
Material para
hDifusiéﬂ de campafias permanentes: "Seres humanos| difusién, correos UNIDAD DE
diveros" y "Dia Inter | de la el on de la 24 B | 33% 8 |33% 8 | 34% GENERO
violencia contra la Mujer"™. pubblicaciones en
redes sociales.
Remisién de cédulas de perspectiva de géneroy
documentacidn al Instituto Veracruzano de las
Mujeres y 8l OIC-ITUC, con el objetivo de conocer el
impacto y avance de los indicadores establecidos en UNIDAD DE
la cedula, en donde se analiza la situacién Informe de cedulas 4 2 |33 1 |33% 1| 38 GENERD
presupuestal, mecanismos de Igualdad, prevencion
de la violencia hostigamiento sexual y acoso sexual,
asl como politicas publicas que competen a la Unidad
de Género. i | \ W
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _(10) \ J/ \
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

{lUNIVERSIDAD: _UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROGESO TIPO DE PROCESO
) 3)
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES (1) 12 sl

AREA RESPONSABLE( 4)

DESARROLLO ACADEMICO INTEGRAL

INDICADORES (5)

UN DE META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR (8.1) FORMULA MEDIOA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURC DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aloanzado (8« reports en
el tercer (8.3)
2024 2025
(Numero de alumnos con Prestar servicios de formacién prefesional &
algun tipo de personas con discapacioad, a iraves de un
Ndmero de alumnos atendidos | discapacidad en el afio A modelo propio que atisnda los aspactos de Porcentaje a Numaro Porcentaje
con aigun tipo de dicapacidad tinimero total de inclusién y empliabilidad, que incorpore la N scl v P & g lograr alcanzade alcanzado
estudiantes en ef afio participacion de fa socledad civil, g
t)*100 locales y empresarios
3 100.00% 5 100.00%
UNIDAD D& META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR (6.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURQ DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en
&l tarcer 53
s i oot = s
et ad Prestar servicios de formacian profesional 8
acondi pa um}muru personas con discapecidad, a fravés de un
Acondicionamiento de espacios medelo propio que atienda los aspectos de . " Porcantaje 8 MNémero Porcentaje
para personas con discapacided|  ° ':‘“:::"‘::m Esn Inclusién y empliabllidad, que incorpore la " Wouet - cwaeo o loaer lograr sicanzado skcanzado
riswpncidnﬂ participacién de la sociedad civil, g
locales y empresarios
Fragramados para 1 100% 1 100%
acondicionar)*100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020-
2024 _(8)
o
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES AR o META ANUAL rosmvaso | AREL,
1 2 3 NEGATIVAS (8)
ALC PROG ALC PROG ALC
# % | #l %] #al%| # % |#|%
Realizar y difundir la convocatoria Institucional de
becas la cual incluira becas destinadas a dar atencidn .
3 con alguna d cidad, con el objetivo de Cﬁ::l’:l';;" 3 1 |33% 1 |33% 1 | 34%
atender a los grupos vulnerables de la comunidad
estudiantil
i M#HT ull drea d:,,m::: s realizard ell Reporte de
nosti 50 con
s a.“:,:: den alem # FBUNE | ctividades 1 1 | 100%
estrategias pertinentes para cada uno. realizadas
El tutor realizar el seguimeinto pertinente a cada
& Reporte de
alumno detectado con algun tipo de discapacidad . 1 1 | 100%
durante el cuatrimestre. sepliento
Mediante el drea de tutorias se realizara el b e
seguimiento de las actividades planteadas en el Plan 3 1 |33% 1 |33% 1| 3%
de Accién Tutorial para grupos vulnerables TGRS
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

A

(ZAMOE
LE. MARIA ANTONIET HAEUNA.
ENCARGADA DE RPETORIA.
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JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: __UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

.
DENOHINACBN DEL PROCESO: NUM. DE PRCESO Tpong(:rx:m
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES (1) 1 (2 P
AREA RESPONSABLE( 4 )
DESARROLLO ACADEMICO INTEGRAL
INDICADORE§ (5)
UNIDAD BE META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
MEOA DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aicanzado (Se reporta en
ol tercer ) (8.3)
2024 2025
(Nimerc de alumnos de I la atencién a la d de
Ndmero de afumncs de origen
origen indigana en &l afo estudios de nivel supeior para los grupos N Porcantajs 3 Namero Percentaje
g A W Unamero total de ooy dtricos en Ia zana de Influencia de fa Nomorcaosl | Poossleschdl | Mo aloare | gy skanzado | scaneado
slumnos en el afio t)*100 Universidad
4 0.2% 4 0.38%

META INSTITUCIONAL A 2025
UNIDAR D PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (8.2)

NOMBRE DEL INDICADOR (8.1) FORMULA DDA
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total sicanzado (8¢ reporta en
ol tercer 5.3
2024 2025
(NG i aines da Ingrementar la atencién a ia de
Parcentaje de alumnos de estudios de nivel supeior para los grupos " " Porceniae & Nimero Porcentaje
origen Indigena becados | 270" Incigena becacos Sk étnicos en 1a zona de influencia de a Nimeoschel | Percedaisasctiel | HOMMDA LGN | gy wkanzado | skanaado
Amaro;da sumbde) Universidady proveerios de algun tipo de beca
4 0.20% 4 0.38%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020-
2024 (B)
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
— CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
VIACIONES POSITIVAS ©
ACTIVIDADES iy META ANUAL . - DESMEINEE PO - PPy »
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
% | #|(%|0]|%| 9| %| 9| %|®|%
Realizar y difundir la eonvoeatoria Institucional de e
becas, la cual incluird becas destinadas a dar atencién w:m“:rm g 1 | sax g = 1| %
aalumnos de origen indigena, con el objetivo de S -
atender estos grupos de la comunidad estudiantil "‘"‘“;’ e
Realizar actividades para fomentar, incentivar y Reporte de
preservar |a cultura y tradiciones entre la comunidad actividades 1 1 | 100%
estudiantil mediante la oficina de extracurriculares. realizadas im:uv:l:uum
el diag de al de origen g Reporte de
a través del 4rea de tutorfas, para de implementar actividades 1 1 | 100%
estrategias pertinentes reallzadas Tutorlas
Realizar seguimiento a alumnos de nuevo ingreso
d dos de pueblos Indigs através de los dem'dng: 1 1 | 100%
tutores, con la finalidad de que soliciten beca PROBI. | € ©O"VO® —

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

BARCJAS SOLIS
ENCARGADA DE RECTORIA ) JEFA DEL DEPARFTAMENTO DE DESARROLLO
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: _UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

DENOMINACION DEL PROCESO: TIPO DE PROCESO |
- PROEES0 NUM. DE PROCESO m“':f“m
vincuLacion_ (1) 1@ PN
AREA RESPONSABLE( 4 )

NOODESS - CIDEH

INDICADORES (5)

NOMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDICADOR (5.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA ' DESARROLLO DE LA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTUROC DEL IWDICADOR (5.2) Total alcanzado (Se el
UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
. F la vinoulacién con los
Namero de Nimero de
implemarntacién de | implementacién de Duutscwuachresprodiono _—
L% & Porcentaje um
N-OEIJ:;S..(:I:G: de NOI::"E.I:USI'(HNTI:- del F——. o Oféirta achiontvn ‘o manier tal Namero actual Porcentaje actual Namero a lograr on . Porcentae aicanzado
ecanomia social y | economia social y it ":ﬁ:’""" de los programss
solidarie) soliderie) académicos asegure la
empleabllidad de los egresados
3 100% 3 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBERE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDICADOR (8.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DESARROLLO DE LA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURQ DEL INDICADOR (5.2) Total 8 s
UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
Nimero de 2024 2025
Pltheres Namera total de f a 6n con los :
mpraeas d“”"“Tam productivos, dof  Mimero sctul Porcentaje actusl Namero  lograr P";""‘“ Nadmera Poroentaje alcanzado
d!ﬂvldnmmm nn:almamo. sin Empresas la oferta educativa de manera tal
:n w’ Iummnm.dn impartar cudntos que la pertinencia de los programas
importar cunos se proyectos e hayan académicos asegure la 5 o
100% 1
hayan incubado an incubado en total empleabilidad de los egresados 3
total
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (8)
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA (9)
1 2 3 NEGATIVAS (8)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
= —— =
- -“% - - - - - - - - L "
Realizer actividades prasticas dentre
del laboratorio de café con Reporte de
estudiantes de media superiory actividades 3 1| 33% 1| 33% 1 33% Area Académica
superior, en abono al relevo realizadas
generacional de la zona de Huatusco
Coordinar las actividades de Reporte de
operatividad, culdados del Beneficio actividades 3 1| 33% 1| 33% 1| 33% Area Académica
Himedo de café realizadas
Actividades de colaboracién con las
direcciones de los programas - i
porte de
educativos, para socializar y fomentar actividiclas 3 1 | 33% mE 11 33% Area Académica
la participacién de alumnos en realizadas
actlvidades de emprenidmiento e
innovacién.
Iniciar con la planeacién, desarrolio y
por fases la puesta en marcha: el
proyecto de la ruta del café con el area Reporte de
de vinculacion para las concertaciones |  actividades 3 1| 33% 1| 33% 1| 33% Area Académica
pertinentes y administrativa por la realizadas
identificacion de las nesecidades por
] del misme proy




Realizar actividades como talleres,
platicas y capacitaciones en trabajo
colaborativo entre el NODESS Veracruz
y el Enlace Institucional de la
Universidad Politécnica de Huatusco
con el Comercio Justo. Con el objetivo
de brindar acompafiamiento oportuno
y estratégico a los productores de
Huatusco,

REPORTE DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

50%

50%

Ares Académica

Desarrollar actividades eolaborativas
entre el “NODESS Veracruz” y “COFFE
LAB”, en la base a las necesidades de
los prodi es de café,
organizaciones pertenecientes al
NODESS Veracruz, asl como teda
aguella organizacion o persona que
decida sumarse a las actividades.

REPORTE DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS EN
CONJUNTO
COFFE LAB

50%

50%

Area Académica

Desarrollar estrateglas tales como
talleres, platicas y capacitaciones que
promuevan la cultura contributiva en
la poblacidn de la zona de Huatusco y
lugares aledafios, asi como brindarles

el acompafiamiento necesario para
que el desconocimiento de las
disposiciones fiscales no los hagan
objeto de estafas.

REPORTE DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

33%

33%

3a%

Area Académica

Desarrollar dentro de la Universidad
Politécnica de Huatusco proyectos de
emprendimiento que fomenten la
Responsabilidad Social Empresarial y
generar una linea de productos con
marca UPH que generen un sentido de
pertenencia.

REPORTE DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

Area Académica

Disefiar y gestionar actividades
racrastivae qua famantan la
reconstruccién del tejido sacial, apoyando
2 que los jovenes de la Universidad
li de el de
Huatuscoy al rededores cuenten con
espacios y actividades que propicien la
construccién de buenas realciones
sociales.

REPORTE DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

33

23%

245

Area Académica

_—~, _ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _(10)
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LE. MARIA ANTONIETA ZA)
ENCARGADA DE RECTORIA

ENCARGADO DE LA SECRETARIA ACADEMICA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

—
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

[

UNIVERSIDAD:
T T T T ST
DENOMINACI DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE ;?DCE&O
viNcuLacion (1) @ ———
AREA RESPONSABLE( 4 )
VINCULACION Y DIFUSION
INDICADORES (6)
S
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE ¥
INDIGADOR (8.1) PORMLLL UNDADCE MEDIDA DESARROLLO DE LA CONTIECTOTACTUAL YA FUTURO.DELINDICADOR (51 Total slcanzado (e reports en &l tercer
UNIVERSIDAD cuatrimestre) (5.3)
vinculos y coop! 2024 2025
bilateral con
Nermecoide Namero de extranjeras, :ump-nmm . __—
convenios frmados experiencias y mejores practicas en | Numero actual Porcentaje sctusi Nomero 8 e Porcentaje scanzade
"c"u':‘":j“'“ '“"‘dl s | con Universidades materia de internacionalizacién a s o lograr sicanzado
extranjeras para la extranjeras para la efecto de la
moviiidad estudiant! movilidad estudiantil y docente; y la creacién
estudiantil da redes colaborativas en materia
scadémica, formativa y de % 0% 24 oo
investigacién
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
INDICADOR (5.1) DESARROLLO DE LA Total alcanzado (Se reporta en el tercer
UNIVERSIDAD cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
Nima de blamm: de " Realizar convenios de C
Materia Educativa para que 5
0 mm'['.“fo o pwmm":' nu::tru a::mm:e eenoapﬂ.le;w a || MNameroactual Porcentajs sotusl Ndmero & lograr Pomrv fmso Porcantae sicanzace
las diferentes conel
rlnovllidad“:: mwlnlldudn: objetivo de que puedan desempefiar
extranjeras extranjeras sus habilidades y conocimientos. 3 100 3 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES Ehoa. | META ANUAL oEsviciones posvas o | AREA
1 2 3 NEGATIVAS (8)
ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % |
Enviar cartas de intencion de firma de
convenio a Universidades Extranjeras Depart 4
N partamento
. e |ntthuchr:esc:: la l’!llfn . le\:enl? 6 2 | 2% 2 | 33% 2 | 3ax de vinculacion y
con la oferta e difusion
con el objetivo de gestionar la
movilidad estudiantil.
Departamento
Firma de convenios. Rc:’pcnei“ 24 8 | 33% 8 [ 33% 8 34% de vinculacion y
i difusion
anl“;:’la ::?m:c?"ud;’:' Oferta Flepol:;:! 2 1 | 50% 1 50% Vinculacién y
ucativa de ia promi n Difusién
Realizar las gestiones pertinentes con
los alumnos para dar a conocer y que | Reuniones con
se lleve a cabo el proceso de estancias, alumnos B ol 4w 8 4% dD":‘"'lm‘:"m
ial e vinculacion y
estadias y servicio social dten
Participar en Ferias Profesiogrificas en 5
|a z0na de influencia de la Universidad, m::"h: : 0 3 | 2s% 2 | =% s | sox Departamento
con el propdsito de dar a conocer la i de vinculacion y
oferta educativa, ¢ difusion
Visitas de Departamento
Visitas a instituciones de Educacion
M:dlt Superior y Superior Promocion a b 0| 3% 10 40% 5 3% de vinculacion y
petiary e 1EMS difusion
i . Departamento
Consejo Social UPH Fivegtarn del devineulaclon y
consejo soclal de difusion
Resumen de Departamento
Difusién de Medios actividades 12 4 33%| a | 33% 4 34% de vinculacion y
publicadas N difusion
F.d DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

ARTAMENTO DE
DIFUSION




PROGRANA OPERATIVO ANUAL 2025
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD:
:
DENOMINACION DEL PROCESO. NUM, DE PRCESO moue;:wcm
VINCULACION_ (1) @ ————
AREA RESPONSABLE (4)
DESARROLLO ACADEMICO INTEGRAL
INDICADORES (5)
META INSTITUCIONAL A 2026
Wity rommuLs | unioanoe meoia | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (8.2)
@1 DESARROLLO DE LA i e i
NN tercer &3
Ndmero de 2024 2028
alumnos que S "
Alumnos que Fomentar la integral,
A participan en
incentivando & la préctica de &
actiidndes bt Aumnos aiiAdacten fulbinlan -maﬁ::- o | Nomeoacus | povewsescus | Nomewaiograr | Pt | MIMEO ooy waniaon
culturales y artisticas| st total de deportivas
alumnos*100 826 so% 800 %
META INSTITUCIONAL A 2025
W:'m":"“ FORMULA UNIDAD DE MEDIDA psocmu “:‘:&LU:?LN:L DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2028
Namero de
presentaciones Fomentar la educacion integral,
Presentaciones | anuales de danza, incentivando a la practica de 3 ) NG
artisticas y culturales{| muscia, teatro, esentaciones | i\idades cuturales, artisticasy | Nimeroactual | Porcentaeactusl || Ndmero alograr o || seanzado | Porcemae acanzaco
festivales, entre deportivas
otros
19 100% 7] 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6)
-—
CALENDARIZACION Y BEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
e A L S
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL "
JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS (8) EJECUTORA (9)
PROG AL.C PROG AL_C PROG ALC
| % | | % | *| % | #)|%|# % #| %
Lievar a cabe la campafia de
promecion y difusién de las Reporte de Oficina de
actividades extracurriculares con el difusién de 1 1 | 100% Extracurricular
objetivo de integrar el total de la actividades b
matricula en alguna de las actividades
Realizar el programa de actividades
|lartisticas v culturales cuatrimestral con Oficina de
sl cbjatic.de birkidar servichs Reporta de 3 e 1 | 33x 1| e Extracurricular
educativos integrales por parte de la actividades es
oficina de Actividades
extracurriculares
Incentivar la participacién de los
alumnos en actividades culturales d Oficina de
(presentacién de escolta y acto civico, R:‘tpi\:::d s 4 1 | 25% 1| 25% 2 50% Extracurricular
banda de guerra) con el propésito de a s es
fomentar |a educacién integral
Realizar eventos Internos en el drea de Oficina de
las artes con el objetivo de desarrollar|  Reporte de 5 2 | 40 1| 20% 2| a0% Extracurricular
en los estudi habilidad e o
artisticas
Participacion en el Torneo Regional de| Evidencia de Oficina de
Interpolitéenicas con el objetivo de | participacién y g v || oo Biraciriculas
preparar al seleccionado para el logros as
torneo Nacional de Interpolitecnicas obtenidos
'Participacion en el Torneo Nacional de Eidendiade
interpofitdcnicas con ef objethode [ ~Y° T < i Ofisina de
posicionar a la universidad en P Ic p:s ¥ 1 1 | 100% Extracurricular
primeros lugares en difere o es
o
.. LIE] L]
L.E. MARIA ANTONIETA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ENCARGADA DE RECTORIA ACADEMICO INTEGRAL




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
FORMATO 01 “DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:
DENOMINACION DEL PROCESO: PO DR PROGEND
NUM. DE PROCESO e
vincuLacion_ (1)
12 Portimniie
AREA RESPONSABLE (4)
DESARROLLO ACADEMICO INTEGRAL
INDICADORES (5)
bt
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDICADOR (6.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DESARROLLO DE LA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total do (Se s sl
UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
Ntmero de tomeas 2028 2035;
departivos anuales Fomentar la educacian integrai, R %
internos y externos incentivando a la préctica de Nimero actual Porcentays actual Namero a lograr o R, Porcentae scanzaco
Tarneos depariios on los que b actividades culturales, artisticas y ne fograr sicanzado
participara la deportivas
Institucion 6 100% B 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDICADOR (8.1) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA DESARROLLO DE LA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) e 2ado (Se e
UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
— NOmers ae
alumnos que 2024 2025
participaran en los Fomentar la educacién integrai,
Participantss en torneos intemnas y incentivando a la practica de K Porcentaje 8 Numers
tameos deportivos | axtamos en los que hamos actividades culturales, rtisticasy | e o hacinl | Nimerselogrer iograr alcanzado orcaniee sosaslo
participara la deportivas
Institucién/ total de 454 100% 550 100%
alumnos *100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6)
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES o | META AnuAL DESVIACIONES POSITIVAS O u!c‘uﬁ‘n "
1 2 3 NEGATIVAS (8)
PROG ALE PROG ALC PROG ALC
L4 % # % # % # % # % # %
Llevar a cabo la campafia de
promocién y difusién de las
actividades extracurriculares a través R d Oficina de
de pléticas a alumnos de nuevo A:tmn . 1 1 | 100.0% Extracurricular
ingreso con el objetivo de integrar el izt es
Twral de b mewisule en slgune de las
actividades deportivas
Realizar el programa de actividades
deportivas cuatrimestral con el ’ Oficina de
objetivo de promaver la participacién ';‘:.";'m 3 1| 33% 1| 33% 1| 3a% Extracurricular
de los estudiantes para posibles o as
torneos internos y externos
Realizar eventos internos deportives & d Oficina de
con ¢l objetivo de desarrollar A:tp';:'d . 4 2 | 33% 1| 33% 1| 3% Extracurricular
estudlantes integrales ndes as
Punlcipacl.ld‘n erl el Torneo Regional de Repcits dé Oficina de
Interp con el objetivo de
Itados de 1 1 | 100% Extracurricular
preparar al seleccionado para el " pel
torneo Nacional de Interpolitecnicas ‘ornee
Participacién en el Torneo Nacional de
e oo | e cremse
po:
1 | 100% Extracurricular
de las universidades que ha obtenido m::'dm de ! -
mas preseas en diferentas disc| nee
deportivas
[ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO MICO_(10)

::;&( AS SOLIS
JEFA DEL DEPAKTAMENTO DE DESARROLLO
ENCARGADA DE RECTORIA MICO INTEGRAL




— —_—
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2028
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: _UNIVERSIDAD POLITECNICA
DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROGESO TIPO DE PROCESO (3)
Acapgmco (1) 1 (2 e ancn
AREA RESPONSABLE (4)
INDICADORES ( 5)
NOMBRE DEL INDICADOR
) FORMULA UNIDAD DE MEDIDA |  PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Tokal akcanzado (86 @l
L tercer ) (5.3)
2024 2025
(Namero de
Porcontaje de avances en la . -
% i certificaciones Elevar y mantaner la calidad da la . . Porcantaje n Numero
nm:ncmn 60 [} Em;:n;wn n ol 800 - Pty 108 programes que se Numero actual Porcentaje actual Namero & lograr e Porcentaje sicanzads
# tnimero de Canificacionas imparten, manteniando el I go de la
;’mﬂ':_‘]: Tvosdam | cortifcaciones calidad sducativa bajo los estandares
# programadas en el nacionales e internacionales
de calidad aplicables a0 1100 o -] 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
HOMBRE D1l SICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2)
5.1 Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercer cuntrimestre) (5.3)
2024 2025
(Ndmero de
Poreentaje de avances en la " :
= es Elevar y mantener |a calidad de la N " A Purcentaje o Nimero "
5 fal da ko8 en el afio educacion en todos los programas que se - fucmern s logeey lograr sicanzado Sy
b + suatsetivon de'le UnGmero de Cantificaciones imparten, manteniando ef liderazgo de la
st L 1o oTTa certificaciones cafivad sducanva bayo fos estndares
de ml:;-h:fwunm programadas en el nacionales e internacionales
afot)*100 o o 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL
PSE 2020-2024 (8)
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINGIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL 1 2 3
ALC PROG ALC PROG AE
*| % L % # % L % %
mica,
Realizar las gestiones para obtener la capacitacién s::;‘ S
para el proceso de certificacién de procesos Solicitud 1 1 | 100% 1| 100% Planeacién
sustantivos de la institucién, Secretaria
edministrativa
Secretaria
Reallzar auditorias internas en el Sistema de Gestion académica,
de Calidad en los procesos sustantivos de la Evaluacién 1 1 | 100% Subdireccion
institucién Planeacion,
Secretaria
~ Secretaria |
Revisién y diagndstico para la acreditacion de Académica,
programas académicos ante el organismo Proceso 1 i 100%)| Directores de
pertinente programas
académicos
“Secretaria |
Gestionar la solicitud para |a acreditacion de académica,
programas académicos ante el organismo Solicitud 1 1 | 100% Directores de
pertinente programas
educativos |
Realizar el proceso para la formacidn de perfiles Secretaria
¥ Cuerpos A ante el PRODEP Proceso t o e 1] 100% académica, RIP
S —
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)
ARIA ANTONIET) LUNA Dr R EDGAR PALACIOS LEYVA
ENCARGADA DE ENCAR! DE LA SECRETARIA ACADEMICA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD: _UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

DENDMINACM DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESQ (3)
SUBDIRECCION DE PLANECION Y VINCULACION (ﬂ
1@ et
AREA RESPONSABLE( 4 )
e
INDICADORES (5)
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE Dil-"“m FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
N DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (8« reporta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)
Se realizaron cuatro estudios de 2024 2025
Factibilidad en la Universidad Politécnica
de Hustusco con la intensién de aperturar
Nimero de estudios carreras con el Objstivo de incremantar . Porcantags & Nimen
Dimarc Ze st dion de de factivilidad Extucion nuestra Oferta Educativa, Se prefende | merosctusl | Poreniaesctusl | Nmero a lograr logn | canzade | PorSemae menem
cubrir todos los reg; para que
los Programas Educativos de nueva
creacion se apeguen a las necesidades de 4 0% 100%
nuestra region.
META INSTITUCIONAL A 2025
RO o8, HOICARR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
i DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total sicanzado (Se reporta en sl
tercer 6.3)
2024 2025
Ndmere de estudios
Namero da estudios de de trayectoria y de Se realizan las e
trayectoria y de egresados | egresados llevados a Estudios de indagacion para saber la opinion delos | o o Pomantsje actint | Nimeroalogrer || Poeniiea Nimaro Porcartsie sicansada
llsvados a cabo en &l Afio cabo an el afio Egresados de la Universidad i ; 7 logest alcanzado
0 ] 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL
PSE 2020-2024 (6)
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2026 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGION DE LAS A
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA| ~ META ANUAL LT [
1 2 3 NEGATIVAS (8)
PROG ALC PROG ALC FLOG LC
» % ] % | # % | % | % %
Continuar con las gestiones para la apertura de Planeacién
cuatro programas educativos apegados a las Gestiones 3 1| 5% 1| so% 1| 2% ol en,‘;
nacesidades de |a Region.
o Académico |
Se difunde la promocion de la Oferta Educativa en Subdireccion de
las estrategias implementadas a nivel estatal que Reporte en Planeacion y
corresponde al plan de captacién 2024-2030, como Plataforma 1 1| 100% Vinculacién/
10 300 FEOL,A NAY DL FIDU £TC.. FIUgramas Acaudmics
Estatales de Oferta Educativa
Se participara en las actividades a Nivel Estatal que
nos inviten con el tema de conservar y preservar Degta. e
Vinculacién
nuestras tradiciones, asi mismo ser participes d la | HePorte Fotografico. 1 L[ 0k el PR
Expoferia Educativa que se realiza affo con aflo.
Incrementar la base de datos de los Egresados para
c:s::mw 'm:::‘ni:::” mﬂf" :: z:" 'Imk‘;! Analisis de Base d aksiraging
manera su opinién senvi a e Base de
1 1| 33% Planeacién
educativos, de los cursos que esperan de la Datos q & [ ok Wﬂculacior:
universidad, en donde se encuentran laborando, si
continuan estudiando y que puesto ocupan.
Ofrecer cursos de capacitacion y certificacion
alineados al Sistema Nacional de Competencias
(CONOCER) para toda aguella persona que deseé Reporte de Cursos 12 4 | 33% 4 33% 4 33% Area Academica
capacitarse en diferentes temas, por medio de
personal certificado de la Universidad.
Llevar a cabo la promocion de los programas de
movilidad sugaddios polr la [Jil’ee:lémﬁdeﬂe Subsdivaceian du
Educacién Tecnoldgica y la Subsecretaria DO — 3 1| 3% 1 1% 1| 3 Planeacion y
Educacién Media Superior v Superior del Estado Vinculacién
de Veracruz, as/ como de |a Direccidn General
de Universidades Tecnolégicas y P
e —
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO_ (10) 44—\ v
>l

ENCARGADO DE LA SUBDIRECION DE PLANEACION

LAN.I. RAFAEL ADAN LARA HERNANDEZ

Y VINCULACION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: __UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

——— e
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

DENOMINACIGN DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESO

TIPO DE PROCESO (3).

DEPARTAMENTC DE SERVICIOS ESCOLARES (1)
1 (2 Eficacts
AREA RESPONSABLE (4)
INDICADORES (5 )
G META INSTITUCIONAL A 2025
NOWBRE DEL MDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
@ DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD T
Mantener la mayor cantidad de alumnos en 2024 2025
TSU, reductendo ta desercitn y T
Numero de estudiantes utu:::m;.cmm E reprobracién ya que &8 durante los Nimero sctual Porcentaje actusl Nimero a lograr 2 sloaraadsy Porcantaje alcanzads.
inscritas en TSU an TSU primeros 2 afios del plan de estudios
s@ ve reflejado estos indicadores Iy 160 400 100
negativamente.
META INSTITUCIONAL A 2025
i ";‘l;"m FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
: DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (8¢ reporta an el
tercer cuatrimestre) (8.3)
. 2024 2025
Es sumamente impartanta mantener la
NUmero de [ matricula los primers 2 ciclos de formacién Porcantaje Gmeno
gm:;“:::t:" sstudiantes insoritos Esturdantes para alevar los indicadores de eficiencia Nomerosctusl | Porosrtajs actusl | Numero 8 lograr g -:mmo Perjanigfs sismenca
8n Licenciatura terminal y ttulacion para el nivel de
Hoantatur 1302 100 1202 100
DBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL
PSE 2020-2024 ()
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES {7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL SUSTIFICACION DE LAS p—
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA|  META ANUAL 1 3 5 DEBVIACIONES Focl:wu 0 | picuroram
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % [ e[ %[» % | #[% | #] % [ #] %[
Realizar reporte de matricula alcanzada por SERVICIOS
3 1 33 1
p v Reporte % 1] 2% e ESCOLARES
o SERVICIOS
[
Realizar los procesos de reinscripcion Proceso 3 1| 3% 1] % 1| % ESCOLARES
Realizar los procesos de inscripcion de nuevo SERVICIOS
1
ingresa Procass 1 [room ESCOLARES
entrega de fichas de admision para el periodo SERVICIOS
2
2025 Evento 1] 0% 1] ow ESCOLARES
Elaboracion de documentacion para tramite de SERVICIOS
2 1
Titulacion Procese b e ESCOLARES
egistro de fichas enp SERVICIOS
1
SUBES Evento 2 50% 1] 50% ESCOLARES
) SERVICIOS
I
Realizar registro de nss de alumnos ante IMSS Proceso 3 1| 33% 1| 3% 1| 4% ESCOLARES
Elaboracién de Kardex para alumnos de terapia SERVICIOS
fisica que presentaran servicio social Frocess ; 1 [t ESCOLARES
Elaboracion de kardex para alumncs de agro, SERVICIOS
bio y lage que presentaran servicio social Proceso 1 1 | ESCOLARES
Realizar difusion del programa universitario SERVICIOS
o {PUG) para P 8 Evento 2 1| 50% 1| % ESCOLARES
egresar
) SERVICIOS
Reporte de indicadores basicos institucionales. Reporte 3 1| 33% 1 33% 1| 34% ESCOLARES
Acompafiamiento en |a Auditoria de Matricula , SERVICIOS
para entrega de informacion. Rvonia 2 1| oo 1] B ESCOLARES
DESCRIPCI L AL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  (10)




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: ___ UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO (3)
acapemco (1)
1 f_ﬂ Ercecsy
AREA RESPONSABLE (4)
DESARROLLO ACADEMICO INTEGRAL
INDICADORES (5)
META INSTITUCIONAL A 2025
O R FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUGIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) | Total aloanzado (Se reporta en ef
b DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tarcer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
c la y
(Nomero de glumnos tarminal de los estudiantss de la Namero sosl | Porcertse sctiat | Nimeromiograr | Ppeaie® bt Porcantass sicanzado

Porcentaje de alumnos que

en programes de Universidad Politécnica de Hustusco por

m(llunmlmp;{;wmna L urarias! Eaunburten medio de estrateglas y acclones quse
Totsl de alumnos)*100 ' superar los I
 Internacionales en ia materia 107 100% 1100 100%
META INSTITUCIONAL A 2028
i e FORMULA UNIDAD DEMEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (8.2) | R
’ | sicanzado (8¢ reporta
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Ahes
2024 2025
Consalidat la per y eficiencia
N roganas e el Il e el -l I
niversi
Programas de Tutorias de mtul:n qulce:m lal| Programas de Tutorise medio de iy Bcclones e
1 superar los estand: i
@ internacionales en la materia 1 100% 1 100%

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL
PSE 20202024 (8)

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

e s
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS o
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL © | esecutora (U]
) 2 3 NEGATIVAS (8}
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
— e
# % | % | # % | % | ¥ % | %
Asignar un tutor a cada alumno de la comunidad de
Ia Universidad con la finalidad de que todos los | Lista de evidencia de % 1| asiom 1 | 20m 1 |sa0%
slumnos cuantan con este acompafiamiants | ssignacién de tutores
durante toda su trayectoria Universitaria
Tutorias
Realizar &l seguimiento de alumnos en riesgo por
motivos de salud, ecomomico, psicolégico o Reparte panciel de 3 1 |330% 1| 30 1| 3408
alumnos en riesgo
académico. Tutorias
Brindar stencién y acompafiamiento a los alumnos da
detectados en riesgo psicologico a través de la 'r o 3 1 |33.0% 1| 33.0% 1 | 34.0%
oficina de apoyo psicopedagogico. Sanepacionss
Tutorias
Realizar reunién con tutores al inicio de cada
cuatri e para pr las idades que se .
rin durante el cuatrimestre con la ofician de Rikdmncle i eigwon : | i 1| 330 | oy
tutorias. Tutorias

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  (10)

P .
. -

LE. MARIA moulw LUNA LP.L BAROJAS SOLIs
ENCARGADA Di CTORIA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ACADEMICO INTEGRAL




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
1uuwﬁna|m; __UNIVERSIDAD POLITEGNICA PE HUATVSCOQ

UB‘OMINAEE DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESQ (3)
eesToN_(1)
12 Efcac
AREA RESPONSABLE( 4)
TECNOLOGIAS DE LA INFQRMACJON
INDICADORES (5)
- META INSTITUCIONAL A 2025
m"’”“ w1 FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)
Nimero de aulas Estabiecer un programa integral para 2024 2025
inteligentes anuaies &l uso g delas T
Aulas establecida en la de la Informacion y la Comunicacién Porcentaje a Namero
inteligentes | institucién (reportar los)| "% megees de maners tal que sa foraiszoa ta | o aciual | Porowlsie il § Nomero a lograr fograr alcanzado orvenisfe sieanzade
adquiridos durante el calidad de la ensefianza, la formacién
periodo) de p ¥ de 0 0% 2 100%
META INSTITUCIONAL A 20258
m“t‘l‘;l FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD, Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestrs) (5.3)
2024 2025
Poroertiie dé Establecer un programa integral para
Cobertura en m“mm:n p el uso jode las T ]
red | ica ib Coberhura de red de la Informaci6n y la Comunicacion || ngmer actual || Porcentaje sctusl | Nomero a lograr | Fooeralea Mmoo Porcentaje sicenzado
y conexién a | M“."::'.::t il & internet de manera tal que se fortalezca ia P lograr alcanzado
internet Institucin calidad de la ensefianza, |a formacion
de profesores y aumento de matricula
1 0% 2 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (8]
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
- CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNSIAD META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 3 2 3 NEGATIVAS (8) EJECUTORA (9)

PROG Alc_| PRoG | Alc | PROG | ALC
¥ % | F | R F| % | R %] F] % | #]%

Habilitar sala de cémputo en la
extension de Nogales, con el objetivo de
que alumnos y docentes que hagan uso |  Reporte técnico 1 1 | 100%
de dicho inmueble, puedan utilizar los
equipos de cémputo.

Habilitar sala de cémputo en la

extensién de Chocaman, con el objetivo

de que alumnos y docentes que hagan Reporte técnico 1 1 | 100%

uso de dicho inmueble, puedan utilizar
los equipos de cémputo.

Habilitar red WIFi en Ia zona de aulasy
sala de coémputo en la extensién de

Nogales,con el abjetivo que dicho |  RePOre de 1% 1 1 | 100%

servicio sea de apoyo para actividades ity
démicas que asl o req

Habilitar red WiFi en la zona de aulasy

sala de computo en |a extension de

Chocamin, con el objetivo que dicho R’:";l'n:;"d 1 1 | 100%
servicio sea de apoyo para actividades -

académicas que asl lo requieran, .
_— DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _ (10) A

1
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

lUNIVERSIDAD: __UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUATUSCO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO (3)

eesTioN_ (1) Efcace

1_(2

AREA RESPONSABLE ( 4)

INFRAESTRUCTURA

INDICADORES (6)

NOMBRE DEL
INDICADOR (5.1)

META INSTITUCIONAL A 2026
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Total alcanzadc (Se reparta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)

mero de de
docencia de dos
niveles, sin tomar en
cuenta los ya
existentes, necesarios
para alojar el aumento
de |a matricula
Nota: el ndmero de
edificios de docencia
de dos niveles tendra
que ser consistente
con la proyeccién de
crecimiento de
matricula de la
universidad (re; "

Edificios de
docencia de
dos niveles

2024 2025

Foralecimiento e incremento de
infr @ para prop
S&rvicios educalivos de calidad,
acordes a las necasidades de la
cumunidad i

Nimero
N | L nchml i I
imero actua arcentaie Nimaro a lograr al do

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6)

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

ACTIVIDADES

UNIDAD DE
MEDIDA

CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL
META ANUAL 1 2 3

JUSTIFICACION DE LAS
DESVIACIONES POSITIVAS O
NEGATIVAS (8)

AREA
EJECUTORA (8)

ALC PROG ALC PROG
# % W | % | 4 % # %[ # % ¥ %

Seguimiento a las gestiones de la
contruccién del edificio (H-2) con el
l]l)j!llﬂl ‘ue eapandii las instalauuoney

que hoy ocupa la Universidad.

Reporte de Solicitud

100% Infraestructura

Dar seguimiento a |a contruccion del
Edificio asignado (H-2) con el objetivo
de dar puntual seguimiento al proyecto

Infraestructura

stivo con el que fue solicitado.

Reporte de Obra

Supervisar entrega del Edificio (H-2),
sin ningun vicio oculto con el objetivo
de evitar retrasos por algin
contratiempo en la oomruug‘gn

Reporte de Obra

100% Infraestructura

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _(10)
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L.E. MARIA ANTONI
ENCARGADA DE RECTORIA

RA LUNA

LAN... RAFAEL ADAN LARA HERNANDEZ
ENCARGADO DE LA SUBDIRECION DE PLANEACION
Y VINCULACION
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